Rozvoj Ski Centra Kalnica k celoro¢nému vyuzitiu

3
Vazeni priaznivci lyZovania, snowboardingu,

lyZovania na trave, moutainboardingu
a downhillu.

.= Kalnica :.

Ski Centrum Kalnica s.r.o., Vas chce informovat’ o projekte
» Rozvoj Ski Centra Kalnica k celoro¢nému vyuzitiu,,
v ramci Operacného projektu Zamestnanost’ a socidlna inkluzia, bol prideleny nendvratny financny
prispevok 141 098,58 EUR.
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Projekt sa bude realizovat’ v obci Kalnica, okres Nové Mesto nad Vdhom, Trenciansky
samospravny kraj, v obdobi jun 2010 — februar 2012 .

Ciel'om projektu je vytvorit’ osem pracovnych miest v Ski Centre Kélnica. VSetci zamestnanci
budu ,,multifunk¢ni®, t.j. budt musiet’ v lyziarskom stredisku vediet’ obsluhovat vlek, vykonat jeho
opravy, obsluhovat’ snezné pasové vozidlo, podat’ prvii pomoc, vykonavat’ lyziarsky a snowboardovy
vycvik, pracovat’ v brusiarni a v pozicovni, pomahat s iipravou svahu ale aj pracovat’ v dvoch
zariadeniach rychleho obcerstvenia.

V letnej sezone sa zamestnanci budu starat’ o prevadzku arealu Bike Centra v ktorom existuju
Styri trate pre bikerov s prekazkami, o travnik pre lyziarov na trave, parkoviska, adrzbu mobiliaru,
nadrze na vodu, sneznych vozidiel, vlekov, zasnezovania a vSetkych ostatnych strojov a zariadeni.

Ciel'om je vytvorit’ kompaktnt skupinu, ktorej ¢lenovia buda schopni spolupracovat’, vzajomne
sa striedat’ a v pripade potreby zastlpit. Zaroven sa musia naucit’ dobre komunikovat’ so zdkaznikmi,
pretoze systém komunikacie a marketingu spolo¢nosti je zaloZzeny hlavne na dobrej povesti. Z tohto
dovodu budu vyskoleni v komunikacii, predajnych zru¢nostiach a asertivnom spravani. Veduci
pracovnik sa zc¢astni Skoleni manazmentu a koucingu a vSetci zamestnanci absolvuju aj Skolenie na
pouzivanie pocitaca, ked’ze ten taktiez patri k ich kazdodennej préci.

Napriek tomu, ze stredisko funguje aj v letnej sezdne, je potrebné, aby zamestnanci boli
dokonale pripraveni predovsetkym na zimnua sezénu. Té predstavuje pre lyziarske stredisko zaklad



¢innosti a hlavny zdroj prijmov. Preto si potrebuje vd’aka kvalitnému timu vybudovat’ este SirSiu
a stabilnejSiu klientelu, nez je tomu dnes.

S pozdravom pre vsetkych priaznivcov zimnych a letnych Sportov v Ski Centre Kélnica.
Zoznam vsetkych skoliacich aktivit:
Aktivita 1: Zamestnanie 6smich zamestnancov Sportového strediska
Aktivita 2: Anglicky jazyk - 8 0sob
Aktivita 3: Timova préca - 8 0sob
Aktivita 4: Komunikac¢né zrucnosti - 8 0sdb
Aktivita 5: Predajné zrucnosti - 8 oséb
Aktivita 6: Manazérske zrucnosti - 3 osoby
Aktivita 7: Zvladanie stresu - stres management - 3 osoby
Aktivita 8: Kurz IT - 8 0s6b
Aktivita 9: Koucing - 1 osoba
Aktivita 10: Zdravotné Skolenie — prva pomoc - 8 0s6b
Aktivita 11: Lyziarska zachranna sluzba - 8 0sob
Aktivita 12: Zékladna odborna priprava na obsluhu lyziarskych vliekov - 8 os6b
Aktivita 13: Zékladna priprava pracovnikov na opravy lyziarskych vlekov - 8 osob
Aktivita 14: Zakladna odborna priprava vodi¢ov sneznych pasovych vozidiel a sneznych - 4 osoby
Aktivita 15: Zakladna odborna priprava elektrikarov - 4 osoby
Aktivita 16: Lyziarsky inStruktor L. triedy - 4 osoby
Aktivita 17: LyZziarsky tréner - 2 osoby

Aktivita 18: Snowboard inStruktor I. triedy - 4 osoby
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